Bam Björlings lön

Kvinnoforums styrelse fastställde ett incitamentsprogram för VD för att stimulera anskaffandet av medel och uppdrag för stiftelsen.  VD hade en fast lön 40 000 kronor per månad samt en rörlig del baserad på incitamentsprogrammet.  Den rörliga delen var 2% på stiftelsens omsättning över 5 miljoner kronor. Syftet med programmet var att stimulera ökning av såväl projekt som uppdrag för att skapa en bra balans i stiftelsen. Den rörliga lönen har finansierats med intäkter från konsultuppdrag utförda i KvF:s regi, inte med anslagsmedel.

 Bam Björling har under flertal år genom personliga uppdrag bidragit med avsevärda intäkter till stiftelsen.  Dessa intäkter har varit en viktig intäktskälla och finansierat ett flertal tjänster och aktiviteter i stiftelsen.  Intäkter från Bam Björlings egna uppdrag har bl a använts till att finansiera de delar av Xistskolan som skolpengen ej räckt till. 

Om Bam Björling i stället hade genomfört dessa uppdrag i egen regi hade hon tjänat flera miljoner. Detsamma gäller Sten Lindeberg, Step Up. Om han i hade valt att lägga de uppdrag han kunnat vinna genom sina meriter och kontakter hade han haft betydligt högre intäkter. Syftet med konstruktionerna ovan var enbart att gynna Stiftelsen. Så har också entydigt varit fallet.
